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mit der Verantwortung für alle klassischen kaufmännischen Bereiche. Diese mit großem persönlichen 
Freiraum ausgestattete Position ist mit der Aufnahme in den engsten Führungskreis verbunden und 
ermöglicht die Mitwirkung an der Weiterentwicklung unserer erfolgreichen Unternehmensstrategie.

Die wichtigsten Aufgaben:
 Leitung der Abteilung Finanz- und Rechnungswesen in Verbindung mit der kaufmännischen   

 Auftragsabwicklung
 Mitwirkung an der Erstellung der jährlichen Handels- und Steuerbilanzen
 Analyse und Planung aller internen und externen Finanzprozesse in enger Zusammenarbeit mit der  

 Geschäftsführung
 Reporting an die Geschäftsführung mit monatlichen Abweichungsanalysen und 

 Handlungsempfehlungen in enger Abstimmung mit dem Leiter Controlling
 Liquiditätssicherung und Investitions- und Finanzplanung, einschließlich Mehrjahresplanung und  

 deren laufender Überwachung und Adjustierung in enger Abstimmung mit dem Leiter Controlling
 Ansprechpartner und Impulsgeber für Wirtschaftsprüfer und Steuerberater, Banken und   

 Versicherungen
 Vermögens- und Liegenschaftsverwaltung, Beteiligungsmanagement und Bewertung von   

 Beteiligungsmöglichkeiten

Ihre wichtigsten Qualifi kationsmerkmale:
 Wirtschaftswissenschaftliches Studium, vorzugsweise mit Zusatzausbildung zum Steuerberater bzw. 

 Wirtschaftsprüfer, mehrjährige Tätigkeit in vergleichbarer Funktion, z. B. als Kaufmännischer Leiter,  
 dessen Stellvertreter oder Wirtschaftsprüfer

 Unternehmerisch denkende Führungspersönlichkeit mit der notwendigen Entscheidungs-    
 und Durchsetzungskraft verbunden mit Kommunikationsfähigkeit, Fach- und Sozialkompetenz,   
 Erfahrung in der Mitarbeiterführung, Organisationstalent sowie persönlicher Integrität

 Ausgezeichnete Kenntnisse im Steuer- und Wirtschaftsrecht und Bilanzsicherheit
 Sicherer Umgang mit MS Offi ce-Programmen und hohe IT-Affi nität, insbesondere im Bereich von 

 ERP-Systemen
 Zielvorstellung, sich langfristig berufl ich und familiär in Nord-Württemberg zu positionieren

Hat Sie unser Angebot neugierig gemacht? Dann sprechen wir gerne mit Ihnen über Ihre weitere 
Karriereplanung. Für eine erste vertrauliche Kontaktaufnahme steht Ihnen unser Berater Harald 
von Seefried (ADLITZ AG, Bleicherweg 33, 8002 Zürich, Schweiz) unter Telefon + 41 44 281.1118 
zur Verfügung. Ihre aussagefähige Bewerbung mit Hinweisen zu Einkommensvorstellung und 
Verfügbarkeit senden Sie bitte per E-Mail an adlitz@adlitz.ch.

Meinungsstark, kommentierfreudig, weltoffen und in der Region fest verwurzelt ist die HEILBRONNER 
STIMME die große Qualitätszeitung in Nord-Württemberg (www.stimme.de). Unser Team von 600 
Mitarbeitern entwickelt die Print- und Onlineprodukte sowie die Dienstleistungsangebote unseres Hauses 
ständig weiter, insbesondere liegt ein starker Schwerpunkt auf unserer Crossmedia-Strategie. Unsere 
Beteiligungen in der Medienbranche werden wir mit aller Sorgfalt kontinuierlich weiter ausbauen.

Zur Regelung einer Altersnachfolge suchen wir zum 1. Juli 2012 den
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KAUFMÄNNISCHEN LEITER 
UNSERER UNTERNEHMENSGRUPPE (m/w)


